KARTA ZGŁOSZENIOWA

POTENCJALNEGO FRANCZYZOBIORCY

Szanowni Państwo!

Niniejsza ankieta ma charakter informacyjny i pozwoli Europejskiemu Centrum Consultingu wstępnie ocenić, czy Państwa kandydatura spełnia wszystkie wymogi formalne. Ankieta zawiera 23 pytania. Prosimy o krótkie odpowiedzi i w miarę możliwości, wypełnienie wszystkich pól. Po zebraniu wszystkich danych prosimy o odesłanie ankiety do naszej siedziby poprzez tradycyjną pocztę, faks na nr 022 697 77 31 lub e-mailem na adres a.kierska@eurocc.pl. 

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej powiadomimy Państwa niezwłocznie po wstępnej weryfikacji. 

……………………......

DATA WYPEŁNIENIA WNIOSKU

	I. DANE TELEADRESOWE KANDYDATATA

	1
	Pełna nazwa Kandydata
(firma lub imię i nazwisko)
	

	2
	Imię i Nazwisko osoby mającej zarządzać placówką doradczą ECC
	

	3
	Adres siedziby
(firmy lub adres zamieszkania)
	

	4
	Telefon / Fax
	

	5
	Adres e-mail
	

	6
	Adres strony internetowej
	

	7
	Czy firma jest płatnikiem VAT?
	

	8
	Numer NIP
	

	9
	Data rejestracji podmiotu lub data urodzenia
	

	10
	Branża prowadzonej działalności
	

	II. INFORMACJE O KANDYDACIE

	11
	Krótka historia działalności Kandydata.
	

	12
	Rozpoznawalność Kandydata na rynku lokalnym i krajowym.
	

	13
	Czy Kandydat posiada doświadczenie w działalności doradczej?
	

	14
	Czy Kandydat posiada lokal do prowadzenia placówki doradczej ECC?
	

	15
	Czy Kandydat posiada prawa do lokalu, w którym mogłaby być prowadzona placówka doradcza ECC (np. umowa najmu, akt własności)?
	

	16
	Powody wybory przez Kandydata systemu ECC.
	

	17
	Źródło, z którego Kandydat dowiedział się o ofercie franczyzowej systemu ECC.
	


	III. DANE O LOKALU

	18
	Miasto, liczba mieszkańców
	

	19
	Dokładny adres lokalu (prosimy o wypełnienie tego pola, gdy Kandydat posiada w dyspozycji lokal)
	

	20
	Krótki opis otoczenia lokalu
(parking, budynek - w którym znajduje się
lokal, dzielnica itp)
	

	21
	Obecność biur, instytucji itp. (otoczenie biznesu,
np. Urząd Miasta, RIF, Urząd Wojewódzki - wraz z orientacyjnymi odległościami od tych instytucji itp)
	

	22
	Powierzchnia punktu placówki. Możliwości rozbudowy, dodatkowego wynajmu, zakupu (tak/nie).
	

	23
	Podstawowe dane właściciela lokalu
	

	IV. LISTA ZAŁĄCZNIKÓW

	CV osoby, która będzie zarządzać palcówką doradczą ECC (załącznik 1)

	Oświadczenie Kandydata o niekaralności osób będących we władzach spółki oraz odpowiednio osób prowadzących działalność gospodarczą (załącznik nr 2)


Załącznik 1

Curriculum vitae osoby, która będzie zarządzać placówką doradczą Europejskiego Centrum Consultingu z szczególnym uwzględnieniem jakie kompetencje posiada ta osoba, ew. doświadczenie w zakresie zarządzania (zasobami, personelem, finansami etc).

Załącznik 2

Oświadczenie Kandydata o niekaralności

Miejscowość ………………………….. dnia ………………………………… 2007 r.

Do:

Europejskiego Centrum Consultingu Sp. z o.o.
Al. Jana Pawła II 15 piętro X

00-828 Warszawa

Kandydat: ……………………………………………………………………………………………….…………………….

…………………………………………………………………………………………………………………..…

Adres: ………………………………………………………………………………………………….………………….

…………………………………………………………………………………………………………………..…

…………………………………………………………………………………………………………………..…

OŚWIADCZENIE

Działając w imieniu Kandydata - ………………………………………………………………………..

niniejszym oświadczam, iż Kandydat (osoba fizyczna prowadząca jednoosobowo działalność gospodarczą) / wspólnicy spółki cywilnej, jawnej, komandytowej / osoby zasiadające we władzach Kandydata nie zostały skazane prawomocnym wyrokiem sądowym. 

………………………………………

Pieczątka Kandydata i podpis

osoby upoważnionej
